DELEGA
Al sensi del comma 3 dell’articolo 38 del DPR 445/2000

Il sottoscritto ...l nato/a a ...............oooeeell. (...) il
....................... e residente a ....................... (...) In Via
................................ , Codice Fiscale ........................, in qualita di
rappresentante legale di ...................o. , con sede legale in
................................ (..)\Via ...............................,, Codice fiscale
............................... eloPartita IVA ...,
DICHIARA
di delegare, con il presente atto, il/la Sig./Sig.ra :
nato/a a Q) il , residente in
0, Via , Codice Fiscale

, in qualita di Legale Rappresentante dell’Ente di Formazione

, con sede legale in

(0, Via , Codice Fiscale ,

a compiere, in nome e per conto dell’azienda rappresentata, tutte le attivita

necessarie, utili o comunque connesse alla presentazione, gestione e

rendicontazione del Piano Formativo finanziato a valere sul Conto Formazione

Aziendale di Fondo Conoscenza dal titolo * > Codice Piano

, Ivi incluse, a titolo esemplificativo e non esaustivo:

- la presentazione dell’istanza di finanziamento tramite la piattaforma
informatica del Fondo;

- la gestione di tutte le comunicazioni con Fondo Conoscenza;

- la sottoscrizione, anche mediante firma digitale, di istanze, dichiarazioni
sostitutive, atti di notorieta, richieste di integrazione documentale e di
liquidazione;

- la gestione delle attivita di rendicontazione finale del Piano Formativo.

La presente delega e conferita nei limiti e secondo le modalita previste dalle Linee
Guida di Fondo Conoscenza vigenti, nonche dalle procedure operative rese
disponibili attraverso la piattaforma informatica del Fondo.

INOLTRE, PREMESSO CHE
- le Linee guida sulle procedure di attivazione del Conto Formazione Aziendale

e di presentazione, gestione, rendicontazione e liquidazione dei relativi piani
formativi prevedono la possibilita per le aziende titolari di Conto

(Si allega copia documento di identita del delegante e del delegato)



Formazione Aziendale di delegare a Enti accreditati presso il Fondo la
presentazione, I’attuazione e la rendicontazione dei Piani Formativi;
- 1’azienda intende avvalersi di tale facolta;

AUTORIZZA

Fondo Conoscenza, a seguito dell’approvazione del Piano Formativo e nei limiti
dell’importo rendicontato e riconosciuto, a erogare direttamente all’Ente
Attuatore delegato il finanziamento spettante, a valere sulle risorse disponibili del
Conto Formazione Aziendale riferite alle matricole INPS dell’azienda
rappresentata.

Resta inteso che la responsabilita del Piano Formativo nei confronti di Fondo
Conoscenza permane in capo all’azienda titolare del Conto Formazione
Aziendale, anche in presenza della presente delega.

In fede
(il delegante)

In fede
(il delegato per accettazione)

(Si allega copia documento di identita del delegante e del delegato)



