Richiesta Rilascio Accordo Integrativo dell’accordo di rimodulazione FNC

Spett.le

Commissione Nazionale Parere Parti Sociali
c/o Fondo Conoscenza

Corso d’Italia, 39

00198 – ROMA
PEC: partisociali@pec.fondoconoscenza.it

Il/La sottoscritto/a ____________________________ nato/a a __________________________, Prov. _____ il _________________, Codice Fiscale ______________________, in qualità di legale rappresentante di ______________________________, Codice Fiscale _________________________, P. IVA ______________________, con sede legale in ________________, Prov. _______, Via _________________ n. ________, CAP _________, Ente Formativo accreditato a Fondo Conoscenza e delegato dall’Azienda __________________, Matricola INPS _____________, aderente dal ______________________, a presentare il Piano Formativo dal titolo “___________________________”, 
PREMESSO CHE

· in data ___________________ è stato sottoscritto l’Accordo collettivo di rimodulazione dell’orario di lavoro relativo al suddetto Piano Formativo presentato al MLPS ai sensi dell’Avviso FNC3 (Codice Istanza FNC3-……-…………) e a Fondo Conoscenza ai sensi:

· dell’Avviso di Sistema Speciale n. 6/2024 (Codice Piano Fondo ______________);
· del Conto Formazione Aziendale (Codice Piano Fondo _______________);
· l’Avviso FNC3, al Paragrafo 11.1, prevede la possibilità per il datore di lavoro di variare i lavoratori destinatari della formazione purché tali modifiche rispettino il contributo massimo richiesto e le sedi operative già individuate e comunicate e siano oggetto di un’apposita integrazione dell’Accordo di rimodulazione sottoscritto in fase di presentazione dell’Istanza;

· in data ______________ l’azienda ha ricevuto una PEC da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con la quale quest’ultimo informava della suddetta possibilità fissando un termine perentorio di 20 giorni dalla ricezione della PEC per integrare a sistema l’eventuale accordo di rimodulazione dell’orario di lavoro e per registrare, sempre tramite il sistema informativo, l’eventuale cambio di destinatari;
CONSIDERATO CHE

L’azienda ____________________________, nel rispetto dei limiti di cui al Paragrafo 11.1 dell’Avviso FNC3, intende apportare delle variazioni ai destinatari della formazione indicati in sede di presentazione dell’Istanza FNC3-__________;
SI RICHIEDE

Il rilascio di un Accordo Sindacale integrativo a seguito della variazione/sostituzione di n. _________ partecipanti.
Si allega:
Nuovo elenco dei lavoratori con indicazione dei percorsi formativi, della regione sede di lavoro e del totale delle ore relativi a ciascun partecipante.

Luogo e data ____________________

 (Firmato Digitalmente)

